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ZALACZNIK NR 3B
Nr zapytania: NE/3/2019/EB

UMOWA Nr ........
na opracowanie informacji o zawodzie i przeniesienie autorskich praw majgtkowych
/2 osoba fizyczng prowadzacq dziatalno$é gospodarcza/

wspdifinansowana ze Srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego
zawarta W dniu ............... 2019 roku, zwana dalej Umowa pomiedzy:

Centralnym Instytutem Ochrony Pracy - Paristwowym Instytutem Badawczym, 2z siedziba
w Warszawie, 00-701 Warszawa ul. Czerniakowska 16, instytutem badawczym posiadajacym status
pafistwowego instytutu badawczego, wpisanym do Rejestru Przedsiebiorcoéw Krajowego Rejestru
Sadowego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIlt Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sadowego pod nr KRS 0000033480, w ktorym sa przechowywane jego akta, REGON
000018046, NIP 525-000-82-70, zwanym dalej L,Zamawiajacym” reprezentowanym przez dziatajgcych
z upowaznienia Dyrektora:

- dr hab. inz. Wiktora M. Zawieske - Zastepcg Dyrektora ds. Techniki i Wdrozed, na podstawie
pefnomocnictwa z dnia 30.05.2016 r., znak: DN/129/2016

- mgr Mirostawa Flejmera - Zastepcg Dyrektora ds. Ekonomiczno-Administracyjnych, na podstawie
peinomocnictwa z dnia 30.05.2016 r., znak: DN/131/2016

cerreeneanns, ZaMieszikata/ym pod AAreSemM i e
......................................................................................... , UMEE PESEL ..ueuivemnrrvennnsannines pisanag/ym do
Centralnej Ewidencji Dziatalno$ci Gospodarcze] pod firMA: oo s
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Wykonawcg dziatajacym osobiscie.
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o nastepujacej tresci:

PREAMBULA

Zamawiajgcy o$wiadcza, ze realizuje na rzecz Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej projekt
o nazwie ,Rozwijanie, uzupetnianie i aktualizacja informacji o zawodach oraz je upowszechnianie za
pomocg nowoczesnych narzedzi komunikacji - INFODORADCA+” {nr umowy POWR.02.04.00-00-
0060/16-00) wspéifinansowany ze érodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 — 2020 OS priorytetowa Il Efektywne
polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji Dziatanie 2.4 Modernizacja publicznych
i niepublicznych stuzb zatrudnienia oraz lepsze dostosowanie ich do potrzeb rynku pracy, zwany dalej
Projektem,4j. prace badawczo-rozwojowe w rozumieniu art. 5a pkt 38 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r.
o podatku dochodowym od oséb fizycznych (tekst jednolity Dz. U.z 2018 1., poz. 1509 z péin. zm.}. Do
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przedmiotowej umowy zgodnie z art. 4 pkt 3 lit. ) ustawy z dnia 29.01.2004 - Prawo zamoéwien
publicznych {Dz. U. 2018 poz. 1986) ustawa ta nie ma zastosowania.

PRZEDMIOT UMOWY
§1

1. Zamawiajgcy powierza, a Wykonawca zobowigzuje sie do wykonania w ramach Projektu dzieta -
utworu w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r o prawie autorskim i prawach
pokrewnych (Dz.U. z 2018 r., poz. 1191 ze zm.) — bedacego opisem ,Informacji o zawodzie
................. {kod zawodu: ..........)", zwanego dalej Opracowaniem, zgodnie z ust. 2 oraz
przeniesienia na Zamawiajacego autorskich praw majgtkowych do Opracowania i prawa do
wykonywania i udzielania zgody na wykonywanie praw zaleznych.

2. W ramach prac zwigzanych z wykonaniem Opracowa nia Wykonawca, jako Ekspert Branzowy opisu
Informacji 0 zawodzie .......uieer zobowiazuje sie do:

1) opracowania opisu informacji dla wybranego zawodu, zgodnie z przyjetymi w projekcie wzorami
dokumentow, w tym:

a) zapoznania sig z ,Podrecznikiem. lak tworzy¢ informacje o zawodach funkcjonujacych na
rynku pracy?” oraz innymi dokumentami wskazanymi przez Zamawiajgcego,

b) wspétpracy z drugim ekspertem branzowym i ekspertem metodologicznym, ha wszystkich
etapach realizacji projektu informacgji o zawodzie,

¢) identyfikacji, zgromadzenia, analizy i selekcji materiatow srédtowych dotyczacych
wybranego zawodu oraz opracowania wstgpnego projektu informacji o zawodzie, zgodnie
z zaleceniami Zamawiajacego,

d} przeprowadzenia badanh ankietowych z udzialem przedstawicieli zawodu w 2
przedsiebiorstwach (na dwdch pracownikach - w kazdym} /3 przedsiebiorstwach (na dwéch
pracownikach - w kazdym)* oraz sporzadzenie raportu z tych badari i wprowadzenia zmian
we wstepnym projekcie informacji o zawodzie pod wpltywem informaciji zwrotnych
uzyskanych w badaniach,

) odniesienia sie do uwag/wprowadzania uwag przygotowanych przez: eksperta
metodologicznego grupy zawodow, 2 recenzentéw, Panel Ewaluacyjny oraz Zespot ds.
walidacji i jakosci, zgodnie z zaleceniami Zamawiajacego,

f) opracowania koricowe] wersji projektu informacji o zawodzie, zgodnie z zaleceniami
Zamawiajacego,

g) przesytania do Zamawiajgcego wypracowanych czeéci dzieta zgodnie z etapami opisanymi
w szczegbtowym opisie i harmonogramie realizacji przedmiotu zamdwienia wskazanym w
pkt 3 ponizej,

h) informowania o postgpach prac, wystepujacych problemach, watpliwosciach i innych
zagadnieniach istotnych dla realizacji dzieta, takze na wniosek Zamawiajacego,

2) wspotpracy z pozostatymi cztonkami zespotu eksperckiego, w tym 2z ekspertem
metodologicznym grup zawoddéw petnigcym role lidera zespotu, na wszystkich etapach
przygotowywania opisu informacji o zawodzie (w tym gotowo$¢ do max 2 spotkarn osobistych

1 Nalezy dokonad wyboru wariantu wtasciwego dla grupy zawoddw — A lub C, zgodnie z zal. 1 do Zapytania
ofertowego NE/3/2019/NE
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w migjscu wskazanym przez Zamawiajagcego w ramach umédwionego/zaoferowanego
wynagrodzenia).
3. Szczegdiowy opis i harmonogram realizacji przedmiotu umowy:

1) identyfikacja, zgromadzenie, analiza i selekcja materiatéw frodtowych dotyczacych wybranego
zawodu oraz opracowanie {we wspdtpracy z drugim ekspertem branzowym i ekspertem
metodologicznym) wstepnego projektu informacjio zawaodzie i dostarczenie go w formie pliku
MS Word do Zamawiajgcego, zgodnie z zaleceniami Zamawiajacego i przekazanymi przez niego
dokumentami. Termin realizacji: do 10 dni roboczych od daty warsztatéw metodologicznych
zorganizowanych przez Zamawiajacego;

2) weryfikacja (we wspotpracy z drugim ekspertem branzowym i ekspertem metodologicznym},
wstepnego projektu informacji o zawodzie, zgodnie z Notatkq nr 1 z walidacji wewnetrznej
przekazang droga elektroniczng przez Zespét ds. walidacji i jakosci Zamawiajacego.
Zweryfikowany wstepny projekt informacji o zawodzie stanowi zatgcznik do ankiety
badawczej przekazanej przez Zamawiajgcego. Termin realizacji: do 3 dni roboczych od daty

przekazania Notatki Nr 1 przez Zamawiajgcego;

3) przeprowadzenie badan ankietowych z udziatem 4 przedstawicieli zawodu / 6 przedstawicieli
zawodu? (we wspotpracy z drugim ekspertem branzowym) i opracowanie raportu z badati
wedtug formularza przekazanego przez Zamawiajacego. Termin realizacji: do 10 dni roboczych
od daty zakoficzeniu dziatania w pkt. 2);

4) opracowanie 1-szej wersji projektu informacji o zawodzie uwzglgdniajacej wyniki badan
ankietowych i przekazanie jej w formie pliku MS Word do Zamawiajacego. Termin realizacji:
do 5 dni roboczych od daty zakoriczeniu dziatania w pkt. 3;

5) opracowanie 2-giej wersji projektu informacji o zawodzie (we wspdipracy z drugim
ekspertem branzowym i ekspertem metodologicznym), zgodnie z dwiema recenzjami
przekazanymi przez Zamawiajacego droga elektroniczna, udziat w opracowaniu ,Odpowiedzi
Zespotu Eksperckiego na uwagi recenzentow projektu Informacji o Zawodzie” oraz przekazanie
tych dokumentéw w wersji elektronicznej do Zamawiajacego. Jermin realizacji: do 5 dni
roboczych od przekazania 2 recenzji;

6) opracowanie 3-ciej wersji projektu informacji o zawodzie (we wspétpracy z drugim ekspertem
branzowym i ekspertem metodologicznym), zgodnie z Notatkg z posiedzenia Panelu
Ewaluacyjnego oraz przekazanie wersji elektronicznej - pliku MS Word do Zamawiajgcego.
Termin_realizacji: do 5 dni roboczych od przekazania Notatki z posiedzenia Panelu
Ewaluacyjnego;

7) opracowanie 4-tej wersji projektu informacji o zawodzie (we wspdtpracy z drugim ekspertem
branzowym i ekspertem metodologicznym), zgodnie z Notatka nr 2 z walidacji wewnegtrznej
przekazang droggq elektroniczng przez Zespot ds. walidacji i jakosci Zamawiajacego, a nastepnie
przekazanie jej w formie pliku MS Word do Zamawiajgcego. Termin realizacji: do 3 dni
roboczych od przekazania Notatki Nr 2 przez Zamawiajacego.
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TERMIN WYKONANIA OPRACOWANIA
§2

1. Opracowanie zostanie wykonane w terminie do 30 czerwca 2019 r.

2. Wykonawca przekaze Zamawiajacemu Opracowanie poczty elektroniczng na adres
infodoradca@ciop.pl oraz na ptycie CD w formacie programu Microsoft Word i Adobe PDF listem
poleconym jako przesylka priorytetowa na adres Zamawiajacego wskazany we wstepnej czesci
niniejszej umowy.

3. W przypadku odstgpienia od Umowy przez Zamawiajacego zgodnie z art. 635 k.c. ktory stanowi, ze:
,Jezeli przyjmujacy zaméwienie opéznia sig z rozpoczeciem lub wykoriczeniem dzieta tak dalece, Ze
nie jest prawdopodobne, zeby zdotat je ukoriczyé w czasie uméwionym, Zamawiajacy moze bez
wyznaczenia terminu dodatkowego od umowy odstapi¢ jeszcze przed upltywem terminu do
wykonania dzieta,” Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie proporcjonalnie w stosunku do
wykonanego Opracowania, co jednak nie pozbawia Zamawiajgcego prawa do dochodzenia od
Wykonawcy zastrzezonych kar umownych i odszkodowania z tytutu niewykonania Umowy.

OBOWIAZKI | OSWIADCZENIA WYKONAWCY
§3

1. Wykonawca wykona Opracowanie samodzielnie i bez postugiwania sig podwykonawcami,
z nalezyta starannoscig oraz zgodnie ze swoja najlepsza wiedza i kwalifikacjami.

2. Wykonawca o$wiadcza, Ze posiada doéwiadczenie, kwalifikacje i umiejetnoéci wymagane do
wykonania Opracowania.

3. Jeseli dzieto zostanie wykonane wadliwie lub niezgodnie z warunkami niniejszej umowy,
Zamawiajacy wyznaczy Wykonawcy termin wykonania poprawek lub zmian na koszt Wykonawcy.
Po bezskutecznym uplywie tego terminu Zamawiajacy moie powierzy¢ wykonanie poprawek lub
zmian innej osobie, a kosztami obcigzyc¢ Wykonawce.

§4

1. Wykonawca zobowigzuje sig do Zlozenia oswiadczenia dotyczacego zatrudnienia {wykonywania
ustug) w instytucjach uczestniczacych w realizacji PO WER (Program Operacyjny Wiedza Edukacja
Rozwéj). Ponadto Wykonawca zobowigzuje sic do skfadania oswiadczenia dotyczacego
zatrudnienia (wykonywania ustug) w instytucjach uczestniczacych w realizacji PO WER, w kazdej
sytuacji gdy nastapi zmiana dotyczaca zatrudnienia (wykonywania ustug) Wykonawcy
w instytucjach uczestniczacych w realizacji PO WER.

2. Wykonawca zobowigzuje sig do ziozenia oéwiadczenia dotyczacego zaangazowania w innych
projektach finansowanych z funduszy strukturalnych i Funduszu Spéjnosci (FS) oraz dziatan
finansowanych z innych zrédet, w tym érodkow wiasnych beneficjenta danego projektu lub/i innych
podmiotéw. Ponadto Wykonawca zobowiazuje sie do skfadania oéwiadczenia dotyczacego
zaangazowania w innych projektach finansowanych z funduszy strukturalnych i FS oraz dziatan
finansowanych z innych Zrédet, w tym érodkéw wiasnych beneficjenta danego projektu i/lub innych
podmiotow, w kazdej sytuacji gdy nastapi zmiana dotyczaca jego zaangazowania.

. -I— INSTYTUT H
I % I (;ﬁ TECHNOLOGI ‘ plss clopmpla .: & Pagmln
@ ) RIRF: == EKSPLOATACJI I Cariraly Instytut Ochrony Pracy | e

Cansuitants g PARSTWOWY INSTYTUT BADAYCTY RADOM IRSTYTUT PRACY | SPRAW SOCJALWYCH — Pafistwawy instytul Baddwozy Sope



Fundusze Rzeczpospolitz Unia Europejska

e I'OPe]S e -
Ef ki Spoteczny
wiedza Edukacja Rozwdj - Polska Europejskd usz .

3. Wykonawca zobowigzuje si¢ do Hozenia oéwiadczenia, ze obcigzenie wynikajace z wykonywania
Opracowania, nie wyklucza mozliwosci prawidlowej i efektywne] realizacji wszystkich powierzonych
mu zadan.

4. Wzory oéwiadczen, o ktdrych mowa powyzej zostaly zawarte w zatgczniku nr 1 do Umowy.

OBOWIAZKI ZAMAWIAJACEGO
§5

Zamawiajacy jest zobowigzany do:

1) udzielenia Wykonawcy wskazowek przy wykonaniu Umowy;

2) dostarczenia Wykonawcy wszystkich 2gdanych przez niego informacji i dokumentow zwigzanych
z realizacjg Umowy.

WARUNKI PLATNOSCI
§6

1. Potwierdzeniem nalezytego wykonania Opracowania bedzie Protokét odbioru Opracowania, zwany
dalej Protokotem. Wzdr Protokotu stanowi zafacznik nr 2 do Umowy.

2. Protokét powinien byé sporzadzony w formie pisemnej. Po podpisaniu Protokofu bez zastrzezen
Wykonawca jest uprawniony do wystawienia faktury .

WYNAGRODZENIE
§7
1. Z tytutu wykonania przedmiotu umowy okreélonego w § 1 Zamawiajacy zohowigzuje sie zaplacic
Wykonawcy tgczne wynagrodzenie w kwocie ....... ,00 zt brutto (stownie: ......... 00/100 zfotych),
w tym z tytulu wykonania Opracowania kwotg ......... z} brutto (stownie: .............. 00/100 ztotych)
a z tytutu przeniesienia na Zamawiajacego autorskich praw majatkowych kwotg e 00 2t brutto

(stownie: ............. 00/100 2fotych).

2. Wynagrodzenie jest wynagrodzeniem ryczattowym w rozumieniu przepisow k.c.

3. Zamawiajacy po otrzymaniu prawidtowo wystawionej faktury zaptaci Wykonawcy wynagrodzenie
przelewem w ciggu 14 dni od daty otrzymania faktury na wskazane w niej konto bankowe. Za datg
zaplaty strony uznajq dzief obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.

4, Wykonawca oéwiadcza, iz zostal poinformowany, iz wyptacane wynagrodzenie jest
wspétfinansowane ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

PRAWA AUTORSKIE
§8

1. W ramach wynagrodzenia okreslonego w § 7 ust. 1 Wykonawca przenosi na Zamawiajacego, na
sasadzie  wylacznoéci, autorskie prawa majatkowe do Opracowania, obejmujace prawo
rozporzadzania nimi ich wykorzystywania na nastepujacych polach eksploatacii:

1) utrwalanie i swielokrotnianie dowolna technika, w dowolne] liczbie egzemplarzy,
w szczegolnosci techniky drukarska, reprograficzna, zapisu magnetycznego i zapisu
elektroniczno-cyfrowego;
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2) zamieszczania catosci fub czeéci dzieta w informatorach, katalogach i podobnych

wydawnictwach przygotowanych w ramach Projektu;

3} wprowadzanie do pamigci komputerdw;

4) rozpowszechnianie w sieci informatycznej;

5) udostepnianie osobom trzecim;

6) przettumaczenie na jgzyk obcy i wykorzystanie takiej jego postaci w zakresie okre$lonym
w postanowieniach poprzedzajgcych.

2. Wykonawca, wraz z przeniesieniem autorskich praw majatkowych do Opracowania, o ktérych
mowa w ust. 1 powyzej, w ramach otrzymanego wynagrodzenia, zezwala Zamawiajgcemu na
wykonywanie zaleznych praw autorskich oraz upowaznia Zamawiajacego do zlecania oschom
trzecim wykonywania tych zaleznych praw autorskich.

3. Przeniesienie praw autorskich majatkowych do Opracowania, o ktérych mowa w ust. 1, nastapi
z chwila podpisania przez Zamawiajacego Protokotu odbioru Opracowania.

DANE OSOBOWE
§9

1. Kaida ze stron dziatajac jako administrator danych osobowych przetwarza udostgpnione jej przez
drugg strone dane osobowe os6b uczestniczacych w zawarciu i wykonaniu Umowy wytacznie
w celu zawarcia i wykonania tej Umowy.

2. Strony Umowy odwiadczaja, ze osobom wystepujacym po ich stronie przy zawarciu i wykonaniu
przedmiotowej Umowy znane sg informacje, ktére powinny by¢ im przekazane zgodnie z art. 13
ust.1-3lub art.14 ust. 1-4 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady {UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdine rozporzadzenie o ochronie danych) dalej RODO a tym samym, 2godnie z art. 13 ust. 4 lub
art. 14 ust. 5. RODO nie maja obowigzku przekazania tym osobom tych informacji.

3. W zwigzku z ust. 2 Wykonawca w szczegolnosci oswiadcza, Ze jest mu wiadome, Ze :

1) w zwiazku z realizacjg niniejszej umowy, jego dane osobowe begda udostepnione przez
Zamawiajacego odpowiednim instytucjom odpowiedzialnym za wdrazanie i realizacje
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj i innym wykonawcom biorgcym udziat
w realizacji Projektu, w zakresie niezbgdnym do wykonywania powierzonych im obowigzkow
oraz celu Projektu oraz, ze

2) instytucjom uprawnionym do kontroli prawidiowosci realizacji Projektu, przystuguje
w szczegblnoséci dostep do petnej informacji dotyczacej zasad realizacji Umowy, prawo wgladu
do Umowy | uzyskiwania jej kopii w celach zwigzanych z weryfikacjq prawidtowosci realizacji
Projektu.

INFORMACIE POUFNE
§10

1. Wykonanie Umowy przez Wykonawce wymagaé bedzie zapoznania si¢ przez niego
z nieujawnionymi do publicznej wiadomoécl dokumentami zawierajacymi informacje dotyczace
Zamawiajgcego, jak réwniez innych os6b uczestniczacych w realizacji Projektu. Powyisze
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informacje Strony uznajg za poufne a ich ujawnienie moze stanowi¢ czyn nieuczciwej konkurencji
z wszelkimi tego prawnymi skutkami.

2. Wykonawca zobowigzuje sig nie wykorzystywac oraz nie ujawnia¢ informacji poufnych w okresie
wykonywania Umowy jak i po jej zakonczeniu albo wygasnigciu.

KARY UMOWNE
§11

1. W przypadku zwioki Wykonawcy w wykonaniu Opracowania w terminie wskazanym w § 2 ust. 1
Zamawiajgcy moze obcigzy¢ Wykonawcg karg umowng w wysokosci 1% wynagrodzenia, o ktérym
mowa w § 7 ust. 1, za kazdy dzien zwloki.

2. W przypadku niewykonania Umowy albo odstapienia od Umowy z przyczyn lezacych po stronie
Wykonawcy, Zamawiajacy odpowiednio z kazdego z tych tytutéw moze obcigzy¢ Wykonawce kara
umowng w wysokosci 30% wynagrodzenia, o ktérym mowa w §7 ust. 1.

3. Ptatnoéé kary umownej nastapi w terminie 7 dni od otrzymania przez Wykonawce wezwania do jej
zapfaty, przelewem, na rachunek bankowy Zamawiajgcego wskazany w wezwaniu.

4. Niezaleznie od zastrzezonych kar umownych Zamawiajgcy moze dochodzic odszkodowania na
zasadach ogdlnych.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§12

1. W sprawach nieuregulowanych Umowg stosuje sie obowiazujace przepisy W szczegbinosci Kodeksu
cywilnego i ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych.

2. Spory wynikle z Umowy strony poddajg pod rozstrzygniecie sadu wiasciwego miejscowo
i rzeczowo dla Zamawiajgcego.

3. Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach - jeden dla Zamawiajacego jeden
dla Wykonawcy.

4. Wszelkie zmiany Umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

..........................................

WYKONAWCA ZAMAWIAIACY
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Zatgcznik nr 1 do UMOWY N .ccesnerianisse zawartej dnia taveevasasenearassraasasenarres

O$WIADCZENIA

12 Nizej POADISANA/POUPISANY .ovvurerrssrrrsseresisesrmisnissssass st s e
/podac 7i7mie i nazwisko oraz PESEL/podejmujac sie realizacji obowigzkéw w ramach umowy nr
.................................................. zawarte] w ramach Projektu o nazwie ,Rozwijanie, uzupetnianie
i aktualizacja informacji o zawodach oraz jej upowszechnianie za pomocg nowoczesnych narzedzi
komunikacji - INFODORADCA+” (nr umowy POWR.02.04.00-00-0060/16-00) wspéifinansowanego
ze érodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Program Operacyjny
Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 — 2020 O$ priorytetowa Il Efektywne polityki publiczne dla rynku
pracy, gospodarki i edukacji Dziatanie 2.4 Modernizacja publicznych i niepublicznych stuzb
zatrudnienia oraz lepsze dostosowanie ich do potrzeb rynku pracy, oéwiadczam co nastepuje:

1) Oswiadczam, iz jestem/nie jestem* zatrudniony w instytucjach uczestniczacych w realizacji
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj na podstawie stosunku pracy tj. Instytucji
Zarzadzajace] {1Z) lub instytucji, do ktdrej IZ Programem Operacyjnym (PO) delegowata zadania
zwigzane z zarzadzaniem PO.

Podpis

2) Os$wiadczam, iz jestem/nie jestem* zaangazowany, jako personel projektu, w inny projekt
finansowany w ramach z funduszy strukturalnych i Funduszu Spdjnosci.

Podpis

3) Oswiadczam, iz obcigzenie wynikajace z wykonywania zadafh w Projekcie nie wyklucza
mozliwosci prawidiowej i efektywnej realizacji wszystkich powierzonych mi zadan.

Podpis

INSTYTUT H
NG ANe | [ [-HA CIOPAPIB =z _. ...
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4) Ojwiadczam, iz nie jestem powigzany/a z Zamawiajgcym — Centralnym Instytutem Ochrony
Pracy — Paristwowym Instytutem Badawczym z siedziba w Warszawie, osobowo lub kapitatowo
w rozumieniu zapisébw Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdjnoéci na lata 2014-2020 z dnia 19.07.2017 r.

Przez powigzania kapitalowe lub osobowe rozumie sie¢ wzajemne powigzania miedzy
Zamawiajagcym lub osobami upowaznionymi do zaciagania zobowigzan w imieniu
Zamawiajacego lub osobami wykonujacymi w imieniu Zamawiajacego czynnosci zwigzane
z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawca,
polegajace w szczegdlnosci na:

a) uczestniczeniu w spdice jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki osobowej;

b) posiadaniu co najmniej 10 % udziatéw lub akii;

¢} peinieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta,
‘petnomaocnika;

d) pozostawaniu w zwigzku matzedskim, w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewieristwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub
w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

Podpis

*niewtaéciwe skreslic
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Zatgcznik nr 2 do umowy nr c...ecowweenee zawartej dnia ...........

Protokét odbioru Opracowania

s | 4 |- DRSSO ORI RS

przekazany Przez WyKONAWCE ... ... mmmsurmressses ssssamms s sty
nazwisko i imig

VTR (1111 IPRTUTTUTIVTI o FUOL g ¥ DO P TR R U

Centralnemu Instytutowi Ochrony Pracy - Panstwowemu Instytutowi Badawczemu w Warszawie
ul. Czerniakowska 16 jako Zamawiajacemu, w wykonaniu:

UMOWY Ol cernroceceeiosimiinns s emssssnn s snssasenssanss £ (o 131 - P — 20....r.

dot. projektu/zadania i M. NF e noénik z utrwalonym Opracowaniem:

przyjeto bezzastrzezeh™/nie przyieto*/przyjeto z nastepujacymi zastrzezeniami* oraz przyczyny i uzasadnienie:
Jw prrypadku braku migjsca naledy dofycryé dodatkowq karte/

Termin pPrzekazania WE UMOWY: et sessssssrssisons s sassiss o stss s e

Termin Przekazania FZECZYWISTY: w s rrsrms s st

ALy B (1o riq U | CE—————— RS L R

Oéwiadczenie Wykonawey: jako autor utworu: utrwalonego na nosniku*/chronionego kodem dostepu*

przekazanego Zamawiajgcemu na maocy niniejszego protokotu oswiadczam, ze utwér, do kiérego w wykonaniu
ww. umowy przeniostam/em na Zamawiajacego swoje autorskie prawo majatkowe na polach eksploatacji
wskazanych w ww. umowie, jest moim oryginalnym utworem w rozumieniu art. 1 ustawy z 4 lutego 1994 r.
o prawie autorskim i prawach pokrewnych i nie narusza praw oséb trzecich za co przyjmuje peina
odpowiedzialnosc.

podpis Wykonawcy /pieczatka imienna | podpis
przedstawiciela

Zamawiajacego/[kierownika zakiadu]

JOyrektor fub merytoryczny Zastgpeo Dyrektora/
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*niewlasciwe shreflic

Wewnetrzne adnotacje Zamawiajacego:

DIZIEHO: 1ovvvusseseseeesseessesesseses oo s58 seeERS S84 E1 S84 002N RSPRS00

ZI1BJUJE SIE W wcvveerreemsussonssesssssssnsses s ess et 18 L SRR R

/nozwa komérkl organizacyinel/

i bedzie przechowywane tam przez okres & lat od daty sporzadzenia niniejszego protokotu.
Kierownik projektu: e et

WHIOSKOAWED:  reeeriiessrmsserssamiss st s ponmsnsns st eanees
/ pleczqtia imlenno § podpis albo czytelny podpis albofimig | nozwisko |, podpls/

Z tytutu opdinienia wykonania umowy 0 dzieto nalicza sig * / nie nalicza* sie Wykonawcy kary umowne
YRTTI Tt oL JRRR— . & SHOWIIE! 11eeireseartsssnrsenser s vesssssess st asssan smsnasars srbsss sonanss

Powody odstapienia od naliczenia kar umownych:

/fZastepca Dyrektora ds. Ekonomiczno-Administrocyinych/

*niewtaiciwe skreslié
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