CIOP A PIB

Szkolenie

Przystosowanie stanowisk pracy dla oséb niepetnosprawnych
0 specyficznych potrzebach

Program ramowy

1. CELE SZKOLENIA

Po ukonczeniu szkolenia uczestnik powinien:

— zna¢ wytyczne i  zalecenia  dotyczgce
dostosowania srodowiska pracy do specyficznych
potrzeb o0s6b z niepetnosprawnoscig ruchu,
wzroku,  stuchu, wynikajacg z  chordb
psychicznych i z zaburzeh ze spektrum autyzmu
oraz niepetnosprawnoscig intelektualng

— umie¢ ksztattowaC bezpieczne i higieniczne
warunki pracy dla oséb niepetnosprawnych,
zgodnie z najnowszymi osiggnieciami nauki
i praktyki oraz obowigzujgcymi przepisami

— umiec definiowac, oceniac, planowaé
i kontrolowa¢ rozwigzania dotyczgce probleméw
bhp dla os6b niepetnosprawnych w zaktadzie

pracy.

2. UCZESTNICY SZKOLENIA

Szkolenie przeznaczone jest dla:
— pracodawcow
— 0s06b kierujgcych pracownikami
— pracownikow stuzby bhp

— 0s6b zarzagdzajgcych pracownikami
Z niepetnosprawnoscig

— asystentow o0sob z niepetnosprawnoscig na
stanowiskach pracy

— doradcow zawodowych.

3. ORGANIZATOR SZKOLENIA

Centrum Edukacyjne Centralnego Instytutu Ochrony Pracy
— Panstwowego Instytutu Badawczego

4. MIEJSCE SZKOLENIA

Centralny Instytut Ochrony Pracy — Panstwowy Instytut
Badawczy, ul. Czerniakowska 16, 00-701 Warszawa

5. CZAS REALIZACJI SZKOLENIA

12 godz. dydaktycznych (godz. = 50 min.)

6. FORMA ZAKONCZENIA
SZKOLENIA

Uczestnicy otrzymajg zaswiadczenia o0 ukonczeniu
szkolenia.




Liczba godzin

Tematyka szkolenia

Dzien 1.
1 Funkcjonalne pojeci niepethosprawnosci w kontekscie oceny zdolnosci do pracy
2 Przystosowanie architektoniczne obiektow i pomieszczen pracy
Dostosowanie srodowiska pracy do 0oséb z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci
w zakresie:
1 e oceny jakosci oswietlenia i sygnalizacji wzrokowej
1 e akustyki i sygnalizacji dzwiekowej
1 e oceny bezpieczenstwa pracy z maszynami i innymi urzadzeniami
technicznymi
Dzien 2.
Dostosowanie srodowiska pracy do oséb z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci
w zakresie:
1 e zagrozen szkodliwymi czynnikami chemicznymi
1 e parametréw mikroklimatu
1 e ekspozycji na pole i promieniowanie elektromagnetyczne
2 e psychospotecznych warunkow pracy
2 e oObcigzenia fizycznego oraz dostosowania w zakresie wymiarow

antropotechnicznych pracownika. Lista kontrolna — ¢wiczenia




