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W 2014 r.w Polsce w warunkach zagrozenia hatasem pracowato 184,3 tys. 0sob, co stanowito 54,3%
og6lnej liczby pracownikdw zatrudnionych w warunkach zagrozenia czynnikami szkodliwymi Srodo-
wiska pracy. Najwiekszg liczbe os6b zatrudnionych w warunkach zagrozenia hatasem w sektorach
polskiej gospodarki odnotowano w gornictwie wegla kamiennego oraz przetworstwie przemystowym.
Wspétczynnik zachorowalnosci na choroby zawodowe w gérnictwie byt kilkanascie razy wiekszy od
pozostatych sekcji polskiej gospodarki i wynidst 296 na 100 tys. pracujacych.

W artykule poddano analizie rozmiar zagrozenia hatasem w polskim gornictwie oraz w KWK
.Bobrek - Piekary” w aspekcie zawodowego uszkodzenia stuchu i liczby pracownikéw zatrudnio-
nych w strefach szczegélnego narazenia. Autorzy artykutu zaproponowali alternatywng metode
ograniczenia narazenia na hatas na stanowiskach obstugi przenosnikéw uktadu transportu urobku,
poprzez wykonanie wnek technologicznych i ich adaptacje akustyczng. Wyniki badaf przed i po
wprowadzeniu zaproponowanych dziatai naprawczych potwierdzajg skutecznosé takiego podejscia.

Stowa kluczowe: hatas, uszkodzenie stuchu, warunki pracy, gérnictwo

Noise hazard in the Polish coal mine industry and a method of its reduction at selected workplaces

InPoland in 2014, 184 300 people were working in conditions connected with noise. That was 54,3 % of general
number of people employed in hazardous working environment. The biggest number of people employed in
noise hazard conditions in Polish economy sectors was recorded in coal mines and manufacturing. In 2014
the factor of occupational diseases morbidity in Polish mining industry was several times higher than in other
Polish economy sectors and was 296 out of 100 000 employees.

The authors of the article analyse the size of noise hazard in Polish mining industry and KWK “Bobrek — Piekary"
in the aspect of occupational hearing loss and the number of workers employed in hazardous working
environment. The authors of the article also suggested the alternative method of noise reduction at conveyor
belt working places by constructing technological niches and their acoustic adaptation. The obtained results,
conducted before and after the introduction of suggested solution, prove its efficiency.
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Zanieczyszczenie ekosysteméw Srodowiska
naturalnego hatasem jest od lat problemem po-
wszechnym o charakterze globalnym. Jest to wynik
narastajacych wspétzaleznosci degradacji Srodowi-
ska naturalnego wskutek wzrostu liczby ludnosci
i urbanizacji terenéw, postepu technicznego
i gospodarczego oraz masowego wprowadzania

do zycia codziennego cztowieka nowych maszyn
i urzadzen. Szacuje sie, ze w UE narazenie na hafas
dotyczy ponad 100 min oséb, w tym w Polsce — oko-
t0 13 min [1]. Prowadzone od poczatku lat 90. ub.w.
kompleksowe badania stanu stuchu spofeczeristwa
sygnalizujg powazne zagrozenia. Od 20 do 30%
badanych dzieci i mtodziezy ze szkét i uczelni
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Zagrozenie hatasem w polskim gornictwie wegla kamiennego
oraz metoda jego ograniczenia na wybranym stanowisku pracy

ma problemy ze stuchem, a w grupie 0séb ponizej
40. roku zycia blisko potowa cierpi na niedostuch [2].

Negatywne oddziatywanie hatasu na orga-
nizm ludzki jest utozsamiane przede wszystkim
z uszkodzeniem stuchu. Jednak poprzez centralny
uktad nerwowy hatas wptywa negatywnie na uktad
krazenia, ukfad pokarmowy, réwnowage psychicz-
ng cztowieka, jego sprawnos¢ intelektualng oraz
zdolnos¢ do koncentragji. Istotne jest rowniez, jak
subiektywne odczuwanie hatasu wywotuje wtérne
reakcje organizmu, takie jak np. zaburzenia spraw-
nosci fizycznej i psychicznej, zaktdcenia odbioru
i rozumienia mowy oraz prawidtowos¢ percepc;i
ptynacych informacji z otaczajgcego cztowieka
Srodowiska [3,4,5].

W Srodowisku pracy, w sposdb tozsamy ze §ro-
dowiskiem naturalnym, hatas jest najpowszechniej
wystepujacym czynnikiem szkodliwym i ucigzliwym.
Wg danych Europejskiej Fundacji na rzecz Poprawy
Warunkéw Zycia i Pracy w Unii Europejskiej 80 min
pracownikéw (okoto 33% og6tu pracujacych)
skarzy sie na ponadnormatywny hatas w miejscu
pracy [6]. Poréwnanie wynikow badaf w paristwach
cztonkowskich (2005 - 2010) wykazafo, ze na dys-
komfort pracy, zwiazany z narazeniem na hatas
wskazujg przede wszystkim pracownicy w Polsce,
Stowenii, na Litwie, w Estoniii na Wegrzech. Liczba
0s6b, wyrazajacych niezadowolenie z pracy w ha-
tasie, byta wieksza od liczby zatrudnionych uskar-
zajacych sie na inne czynniki szkodliwe i ucigzliwe
Srodowiska pracy [6].

Wedtug danych GUS w 2014 r. w warunkach
zagrozenia hatasem pracowato w Polsce 1843 tys.
0s6b, co stanowito 54,3% ogbinej liczby pracow-
nikéw zatrudnionych w warunkach zagrozenia
czynnikami szkodliwymi srodowiska pracy. Oznacza
to, ze liczba pracownikdw narazonych na hatas byta
niemal trzykrotnie wigksza od liczby zagrozonych
drugim pod wzgledem czestoici wystepowania
czynnikiem szkodliwym — pytami przemystowymi
(64 tys.0s6b), [7]. Najliczniejsza grupe pracownikdw
zatrudnionych w warunkach zagrozenia hatasem
oraz pytami przemystowymi w sektorach polskiej
gospodarki odnotowano w gérnictwie wegla
kamiennego i brunatnego oraz w przetworstwie
przemystowym.

W $rodowisku pracy narazenie na hatas o po-
ziomach przekraczajacych normatywy higieniczne
zwigzane jest przede wszystkim z obstugg procesow
technologicznych oraz wykonywaniem okreslonych
czynnosci zawodowych. Dokonana w przedsie-
biorstwach transformacja i modernizacja proce-



séw technologicznych w wyniku wprowadzenia
nowoczesnych maszyn i automatyzacji produkgji,
likwidacja sekcji przemystu najbardziej zagrozonych
hatasem oraz zmniejszenie sie stanu zatrudnienia
i liczby os6b objetych statystyka w zwigzku z prze-
noszeniem sie pracownikéw z duzych i srednich
przedsiebiorstw do matych (nieobjetych obowiaz-
kiem sprawozdawczym Z10), spowodowaty stop-
niowy spadek wskaznika zatrudnienia w warunkach
zagrozenia czynnikami szkodliwymi wystepujacymi
w Srodowisku pracy [8].

Jednak hatas nadal jest najczesciej wystepuja-
cym czynnikiem szkodliwym w sektorach polskiej
gospodarki (rys. 1.). Najwieksza liczbe osob zagro-
zonych hatasem odnotowano w gérnictwie oraz
w przetworstwie przemystowym. W przetworstwie
przemystowym najbardziej hatasliwymi stanowi-
skami pracy charakteryzujg sie zaktady produku-
jace metalowe wyroby gotowe, wyroby z drewna
i materiaty tekstylne oraz sprzet transportowy [7,9].

Hatas w polskim gérnictwie
wegla kamiennego

W gbrnictwie podziemnym podstawowe Zrodfa
hafasu stanowia urabianie, odstawa urobku, prze-
wietrzanie, roboty wiertnicze oraz wzbogacanie
wegla. Poziom cidnienia akustycznego w warun-
kach dotowych osigga wartosci rzedu 80 - 100 dB
i wiecej [10].

Poziom mocy akustycznej stosowanych maszyn,
ich liczba oraz lokalizacja zabudowy warunkuja
przekroczenie normatywow poziomu ekspozyciji
na hafas na stanowiskach pracy gérniczej. Do-
datkowo stopniowe zwigkszanie sie luzéw czesci
ruchomych zwigzane z ich zuzyciem, jak réwniez
zjawiska odbicia i naktadanie sie fal dzwiekowych
w zamknietych przestrzeniach podziemnych
wyrobisk gérniczych wptywaja na wysoki poziom
cisnienia akustycznego.

Goérniczemu ,klimatowi akustycznemu”
nie sprzyja ksztatt przekroju poprzecznego wy-
robisk, ktére w kopalniach wegla kamiennego
wykonane s3 zazwyczaj w tukowej obudowie
chodnikowej podatnej'. Geometria takiego uktadu
powoduje, ze nie zachodzi zjawisko zmniejszenia
poziomu dzwieku w funkcji odlegtodci od Zrodta,
wynikajace z powigkszenia czofa fali. Odbija sie ona
od powierzchni wklestej stropu i ocioséw oraz od za-
budowanych maszyn i urzadzef. W konsekwenciji
powoduije to skupienie sie fal odbitych na matej
przestrzeni. Ksztatt wyrobisk znacznie odbiega
od idealnych ksztattow geometrycznych?, ponadto
ztozony ukfad wzajemnych potaczef i zataman
chodnikéw pod réznymi kgtami, zmienne nachyle-
nia w ptaszczyZnie pionowej, zmienny wspdtczynnik
pochtaniania dZwieku $cian ograniczajacych wy-
robiska, uniemozliwiajg jednoznaczne okreslenie
rozktadéw pél akustycznych [10,11,12]. Gtéwnymi

' Gornicza obudowa stalowa podatna (nazwa obudowy
chodnikowej) to petna nazwa obudowy odpornej na
duze cisnienia statyczne pionowe i boczne oraz cisnienie
dynamiczne.W przypadku wystapienia znacznego wzrostu
ci$nienia statycznego lub dynamicznego dochodzi do
przesuniecia na faczeniu tuku stropnicowego obudowy w
stosunku do tuku ociosowego, co zmniejsza naprezenia
(stad w nazwie stowo ,podatna”).

2 Agresywne Srodowisko gérnicze (mikroklimat, wilgot-
nos¢, dziatanie wody) oraz oddziatywanie gérotworéw
prowadzi do deformacji obudowy | tym samym zmiany
Jej ksztattéw, co uniemozliwia okreslenie doktadnego
rozktadu cisnienia akustycznego.

WIBROAKUSTYKA

Zrodtami hatasu sa wentylatory gtéwnego przewie-
trzania, elektryczne lub pneumatyczne wentylatory
lutniowe, pompy odwadniajgce, maszyny urabiajace
(kombajny $cianowe, chodnikowe, strugi), przeno-
sniki taSmowe i zgrzebtowe, kruszarki oraz wiertarki
i wiertnice.

W gérnictwie odkrywkowym mozna wyodrebnié
dwa rodzaje hatasu: ciagty, emitowany przez ma-
szyny i urzadzenia urabiajace i tadujace, podawarki
urobku, sita wibracyjne, przenodniki czy kruszarki
oraz impulsowy, powstajacy przy prowadzonych
robotach strzatowych. Ich poziomy, podobnie jak
w gornictwie podziemnym czesto osiagaja wartosci
nawet do 105 dB i wiecej, stanowigc dodatkowe
zagrozenie dla srodowiska zewnetrznego [13,14,15].
Gornictwo odkrywkowe jednak nie boryka sie
ze zjawiskiem wzmacniana dZwieku fal odbitych
w zamknietych przestrzeniach wyrobisk gérniczych.

Gornictwo naftowe, gdrnictwo gazu ziemnego
i wiertnictwo cechujg hatasy wystepujace podczas
eksploatacji urzadzen wiertniczych, pomp ptucz-
kowych, sit wibracyjnych, mieszalnikéw ptuczki,
silnikéw spalinowych czy agregatow pradotwor-
czych. Hatas ten jest emitowany przez wiele zrodet
o zréznicowanych mocach akustycznych i widmach
poziomu ci$nienia akustycznego i podobnie jak
w przypadku gornictwa odkrywkowego stanowi
duze zagrozenie dla pracownikéw oraz wptywa
na zaktécenia ekosystemoéw Srodowiska natural-
nego [16].

W gérnictwie, tak jak w pozostatych sekcjach
polskiej gospodarki, stan zagrozenia w Srodowisku
pracy mozna ocenia¢ na podstawie analizy jego
skutkow, identyfikowanych liczbg stwierdzonych
choréb zawodowych. Zachorowalno3é na choroby
zawodowe w polskim gérnictwie od dziesiecioleci
utrzymuje sie na wysokim poziomie. Corocznie
odnotowywanych jest kilkaset przypadkéw za-
chorowan pracownikéw lub bytych pracownikéw
kopalf, a dominujacymi chorobami zawodowymi
sg pylice ptuc oraz zawodowe uszkodzenia stuchu.
Te dwie choroby stanowia Srednio 90% wszystkich
stwierdzonych choréb zawodowych w polskim gor-
nictwie [4]. W 2014 . wspétczynnik zachorowalnosci
na choroby zawodowe w gornictwie wyniést 296
na 100 tys. pracujacych. Dla poréwnania, w drugie]
pod wzgledem czestosci wystepowania chordb
zawodowych sekji gospodarki po gérnictwie, czyli
przetwdrstwie przemystowym, wspdtczynnik ten
wyniost 24,9 (na 100 tys. pracujacych), a wiec byt
dwunastokrotnie nizszy.

Wedtug danych WUG w 2014 r. w polskim
gbrnictwie odnotowano 499 przypadkéw chordb
zawodowych, z czego az 425 zachorowan dotyczyto
pylicy ptuc, 36 — zawodowego uszkodzenia stuchu,
17 - zespotu wibracyjnego, a 21 - pozostatych jed-
nostek chorobowych [11]. Systematyka zapadalnosci
na choroby zawodowe w polskim gornictwie w la-
tach 1998 - 2014 wskazuje, ze w badanym okresie
pylice ptuc stanowity 56% wszystkich stwierdzo-
nych choréb zawodowych, a trwaty ubytek stuchu
- 34%. Najwieksze ryzyko uszkodzenia stuchu
w polskim gdrnictwie dotyczy pracownikéw gornic-
twa wegla kamiennego, gdzie trwaty ubytek stuchu
w latach 1998 - 2014 stanowit 94% zawodowego
uszkodzenia stuchu w gornictwie ogdtem (tab. 1.).

Ryzyko uszkodzenia stuchu w gornictwie
wegla kamiennego wystepuje na stanowiskach
pracy osob zwigzanych z obstuga maszyn ura-
biajgcych, wiertarek i wiertnic, dotowych maszyn
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Rys. 1. Pracownicy zatrudnieni w warunkach zagrozenia czynnikami
szkodliwymi wystepujacymi w Srodowisku pracy w latach 1995-

2014 [7]

Fig. 1. Workers employed in hazardous working conditions in 1995-

2004 [7]

transportowych oraz ukfadéw transportu urobku
przenosnikami. Sposréd nich najliczniejsza grupe
stanowig pracownicy zatrudnieni na stanowiskach
obstugi uktadéw transportu urobku przenosnikami
taSmowymii zgrzebtowymi [4,17]. W wielu przypad-
kach stanowiska te zlokalizowane sg bezposrednio
przy napedzie i przesypie przenosnika, tj. Zrédtach
emisji hatasu, a poziom narazenia jest dodatkowo
wzmacniany przez nieprawidtowa lokalizacje
stanowiska, w miejscu skupienia fal odbitych. Za-
grozenie to od lat determinuje potrzebe walkiz tym
szkodliwym i uciazliwym produktem ubocznym
procesu pracy.

Podejmowane dziatania legislacyjne, techniczne
i organizacyjne skutkowaty dynamiczna regresja
stwierdzonych przypadkéw choréb zawodowego
uszkodzenia stuchu w gérnictwie. Konieczne
sg jednak dalsze prace naukowe, dotyczace za-
rowno projektowania ,cichych” proceséw techno-
logicznych, jak réwniez metod redukcji zagrozenia
w Srodowisku pracy.

Metoda zmniejszenia narazenia

na hatas w Weglokoks Kraj sp. z 0.0.
Kopalnia Wegla Kamiennego
.Bobrek - Piekary” Ruch ,,Bobrek"

W Weglokoks Kraj Sp. z 0.0. Kopalnia Wegla Ka-
miennego ,Bobrek — Piekary” Ruch ,Bobrek” ze 172
przypadkéw stwierdzonych choréb zawodowych
w latach 1998 - 2014, 116 dotyczyto zawodowego
uszkodzenia stuchu, a 46 — pylicy ptuc. W warunkach
zagrozenia hatasem pracowato w tych latachtacznie
5882 pracownikéw. W 2014 1. z 2927 oséb zatrud-
nionych w kopalni 1135 pracowato w warunkach
narazenia, w tym 195 — na hatas. Sposrdd tej grupy
ok. 125 os6b zatrudnionych byto na stanowiskach
obstugi uktadéw transportu urobku przenosnikami
taSmowymi i zgrzebtowymi. W uktadach transportu
urobku przeno3nikami tasmowymi i zgrzebtowymi
odstawy gtéwnej oraz odstawy oddziatowej eks-
ploatowane byty 52 przenosniki tasmowe oraz 21
przenosnikdw zgrzebtowych, ktére w systemie
zmianowym obstugiwato 191 pracownikéw. Na 59
stanowiskach obstugi z 73 eksploatowanych prze-
no$nikdw normatywy higieniczne zostaty przekro-
czone, a poziom ekspozycji na hatas odniesiony




Tabela 1. Zapadalnos¢ na choroby zawodowe w polskim grnictwie w latach 1998-2014
Table 1. Occupational diseases morbidity in Polish mining industry in years 1998-2014

1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | SUMA
Pylice ptuc polskie gérnictwo ogdtem 554 | 573 | 467 | 458 | 414 | 495 | 448 | 397 | 428 | 489 | 466 | 409 | 548 | 501 | 386 | 408 | 425 | 7866
Pylice ptuc gomictwo wegla kamiennego | 516 | 530 | 439 | 442 | 393 | 481 | 431 | 382 | 417 | 471 | 443 | 390 | 528 | 476 | 359 | 356 | 394 | 7448
Trwaty ubytek stuchu polskie gornic-
two ogotem 1653 | 775 | 468 | 291 | 217 | 194 | 132 | 72 77 57 75 74 7 42 36 24 | 36 | 4294
Trwaty ubytek stuchu polskie gor-
nictwo wegla kamiennego 1601 | 740 | 440 | 262 | 197 | 173 | 114 | 60 | 64 | 47 n 69 | 69 37 32 19 26 | 4021
gzﬁgn‘”ibracyj”y polskie grmictwo | g5 | 31 | 36 | 49 | 69 | 38 | 31 | 36 | 23 | 31 | 34 |38 | 20|38 |43 | n]| |68
Zespot wibracyjny gornictwo wegla
kamiennego 54 | 27 | 28 | 43 | 65 | 37 | 30 | 30 [ 22 | 30 | 33 | 35 | 28 | 36 | 42 | 18 | 6 | 574
Przewlekte zapalenie oskrzeli polskie
gorictwo ogdlem 13 16 14 21 10 9 5 1 4 5 2 3 2 4 4 3 3 19
Przewlekte zapalenie oskrzeli polskie
gorictwo wegla kam. 9 8 12 19 8 9 4 0 3 4 2 2 2 3 4 2 3 94
Inne choroby zawodowe polskie
gornictwo B3| 75 46 4 4 38 39 26 37 26 33 22 21 26 33 16 18 671
RAZEM 2415 | 1470 | 1031 | 860 | 751 | 774 | 655 | 532 | 569 | 608 | 610 | 546 | 671 | 611 | 502 | 472 | 499 | 13576

Zrédto: Stan bezpieczefistwa i higieny pracy w gérnictwie, wyd. WUG

kombajn chodnikowy

poziom dzwigku A [dB]
81 83 85 87 89 91 93 95

kombajn $cianowy

pneumatyczna wiertarka reczna

Zrédto: rys. 2.-5. oraz tab.2. - oprac. whasne.

Rys. 2. Zakres pozioméw hatasu emitowanego przez maszyny
gornicze w Weglokoks Kraj Sp. z 0.0.

Fig. 2. Range of emitted noise by mining machines in Weglokoks

Kraj Sp. z 0.0.
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Rys. 3. Wneka technologiczna ze stropnic prostych V29 w obudowie
chodnikowej tP 10/V29/A/3

Fig. 3. Technological niche of bars of V29 profile in road support
tP10/V29/A/3

do 8- godzinnego dobowego wymiaru czasu pracy
oscylowat w przedziale od 85,2 do 91,7 dB.

Gtownymi zrodtami hatasu w kopalni sg kom-
bajny $cianowe, kombajny chodnikowe, wozy
wiertnicze, wiertarki pneumatyczne, elektrowozy
oraz przenosniki tasmowe i zgrzebtowe (rys. 2.).

Obecnie stosowane w kopalni metody ograni-
czenia narazenia na hatas, implementowane sa m.in.
za pomoca:

— zastosowania kabin dZwiekoizolacyjnych
na statych stanowiskach pracy, takich jak:

- powierzchniowe stanowiska obstugi urzadzer
transportu urobku (przeno3nikami taSmowymi,
stalowymi, zgrzebtowymi), urzadzenia klasyfikacji
oraz wzbogacania wegla w Zaktadzie Przerdbki
Mechanicznej Wegla

- dotowe i powierzchniowe hale sprezarek, ko-
mory pomp gtéwnego odwadniania oraz maszyny
wyciagowe na stanowisku maszynisty

- ograniczenia do niezbednego minimum licz-
by pracownikéw przebywajacych w sasiedztwie
maszyn i urzadzer powodujacych nadmierny hatas

— statej kontroli, konserwaciji i biezacych remon-
tow przez wyznaczone stuzby kopalni: wszystkich
pracujacych urzadzeh, w tym przede wszystkim
napeddw i przesypow przenosnikdw tasmowych
i zgrzebtowych oraz stanu taczef tasm przeno-
$nikowych

- zastosowania w przesypach przeno3nikow
odstawczych ttumigcych wyktadek gumowych
oraz kurtyn wyttumiajacych z paséw gumowych,
priorytetowe stosowanie do faczenia taSm metody
klejenia, minimalizacji potgczef mechanicznych

— zastosowania uktadéw automatycznego ste-
rowania przenosnikami oraz zabudowe systeméw
telewizji przemystowej do sterowania przenodnika-
mi odstawczymi.

Stosowane w kopalni dziatania techniczno-
-organizacyjne nie obejmuja metody modelowego
wyznaczania (na etapie projektowania) rozwigzan,
zmierzajacych do poprawy komfortu akustycznego
pracownikdw zatrudnionych na stanowiskach obstugi
przenodnikw tasmowych, poprzez wykonanie wnek
technologicznych. Podjete w kopalni badania obejmu-
ja pomiar in situ rwnowaznego poziomu dzwieku
AL, anastepnie wykonanie w wyznaczonym miej-
scu, na podstawie przygotowanego projektu, wneki
technologicznej jako stafego stanowiska obstugi prze-
nodnika tasmowego. Na wszystkich stanowiskach
obstugi uktadu transportu urobku przenodnikami
taSmowymi odstawy gtéwnej, poziom ekspozydji
na hatas odniesiony do 8-godzinnego dobowego
wymiaru czasu pracy przekracza normatywy higie-
niczneiwynosiod 85,2 do 87,2 dB. Badania ze wzgle-
doéw technicznych oraz gérniczo-geologicznych
(transport materiatu, wykonanie rob6t strzatowych,
prowadzenie prac zwigzanych z wykonaniem wneki
na zmianach konserwacyjnych) przeprowadzone
zostaty na stanowisku obstugi odstawy oddziatowej
z rejonu drazonego wyrobiska korytarzowego. Prze-
nosniki taSmowe odstawy oddziatowej wyposazone
s3 W jednostki napedowe o mniejszych mocach
w stosunku do odstawy gtéwneji tym samym poziom
ekspozycji na hatas na stanowiskach obstugi nie prze-
kracza wartosci najwyzszego dopuszczalnego nate-
zenia (NDN) hatasu okredlonego w rozporzadzeniu
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 6 czerwca
2014 r. w sprawie najwyzszych dopuszczalnych

stezef i natezef czynnikow szkodliwych dla zdrowia
w Srodowisku pracy [18]. Rozwigzanie takie pozwolito
uniknaé przestojow technologiczno-eksploatacyjnych
oraz strat ekonomicznych kopalni.

Po zakoficzeniu badan kierownictwu kopalni
zostanie przedstawiona propozycja wdrozenia
rozwigzania na stanowiskach obstugi przenosnikéw
ciggu odstawy gtéwnej urobku.

Usytuowanie wneki zostato zaprojektowane
i wyznaczone W miejscu umozliwiajagcym petng re-
alizacje prac pracownikéw obstugi przenodnika jako
stafe stanowisko pracy, w odlegtosci 5 m (w linii osi
wyrobiska) od zespotu napedowego VT przenosnika
VACAT VT 1000 na przeciwlegtym ociosie wyrobiska
w linii prostej do poprzedniego stanowiska pracy.
Wneka (o dtugosci 2,4 m, szerokosci 1,2 m i wyso-
kosci 2,5 m), zgodnie z przygotowang technologia,
po wykonaniu robét strzatowych zostata wykonana
poprzez zabudowe stropnic prostych o profilu V29
(rys. 3.-4.) Obudowe ostateczng wneki stanowia
stropnice proste profil V29, ktére zostaty potaczo-
ne z tukami obudowy tP10/V29/A/33 przekopu
odstawczego strzemionami SD* i podbudowane
stojakami SV od strony ociosu. Stabilizacja odrzwi
wykonana zostata za pomocg rozpér stalowych
dwustronnego dziatania typu WRG® , rozmieszczo-
nych we wzajemnej odlegtodci nieprzekraczajacej
1,2 m. Opinke stanowi oktadzina zelbetowa’ ukfa-
dana szczelnie.

3 ¥P 10 oznacza tuk podatny o wielkosci odrzwi 10, wy-
konany z ksztattownika V29, do odrzwi trzyczesciowych,
typoszeregu A. Oznaczenie V oznacza typ ksztattownika,
a 29 mase w kilogramach na 1 mb (im wigksze cisnienie
gorotworu na obudowe, tym wiekszy przekrOJ profilu).
Elementy obudowy chodnikowej o profilu V" taczone sa
strzemionami typu SD. Strzemie typu SD sktada sie zjarzma
dolnego, jarzma gérnego i dwoch Srub z nakretkaml -
strzemiona typu SD traktowane sg jako ,zamki” taczace
elementy obudowy chodnikowe;.
> Stojak SV29 jest przeznaczony do stosowania jako do-
datkowy element podporowy do wzmacniania wyrobisk
chodnikowych.
© Rozpory WRG ustalajg odlegtos¢, w jakiej stawiane
s odrzwia obudowy chodnikowej oraz zapewniajg jej
stateczno$¢. Na jeden tuk £P buduje sie minimum dwie
rozpory, tak aby tworzyty ciag wspétosiowy z pozostatymi
roz orami.

Okfadzina zelbetowa pozwala w sposéb prosty i sku-
teczny wykona¢ opinke stropu i ociosow, tworzac ciagta
powierzchnie ostonowa, pomiedzy kolejnymi elementami
obudowy chodnikowej, zabezpiecza pracownikow przed
opadem skat oraz przenosi ciSnienie gorotworu na odrzwia
obudowy chodnikowej.
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Rys. 4. Zdjecie wneki technologicznej (przekop 106b
poziom 840 m)
Fig. 4. Photo of technological niche (rock drift 106b level
840m)

Rys. 5. Zdjecie wneki technologicznej z adaptacja akustycz-
na (przekop 106b poziom 840 m)

Fig. 5. Photo of techno/grqica/ niche (rock drift 106b level

840 m) with acoustic adaptation

Zaprojektowane i wykonane stanowisko pracy
zostato dodatkowo poddane adaptacji akustycznej
(rys.5.), wefekcie zastosowania materiatu dzwieko-
chtonnego 3M ™ Thinsulate ™ Acoustic Insulation
SM600L. Materiat ten sktada sie z 35% widkien
poliestrowych oraz 65% widkien polipropyleno-
wych odpornych na dziatanie temperatury do 120 °C.
Materiat 0 grubosci 42 mm, masie powierzchniowej
672 g/m? i gestosci 15,3 kg/m? charakteryzuje
pogtosowy wspétczynnik pochtaniania dzwieku o,
=0,64.

Wartos¢ rownowaznego poziomu dzwieku
A L, na zaprojektowanym stanowisku zostata
obnizona o okoto 3,4 dB, a po zastosowaniu mate-
riatu dZwiekochtonnego — 0 7,7 dB, w poréwnaniu
z wartoécig rownowaznego poziomu dzwiekuAL,,,,
wystepujacego na dotychczasowym stanowisku
pracy (tab. 2.). Podjete badania i pomiary in situ,
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Tabela 2. Wyniki pomiaréw poziomu natezenia hatasu na stanowisku obstugi napedu przenosnika tasmowego VACAT

VT 1000 w przekopie 106b poziom 840 m

Table 2. Results of noise level at conveyor belt working place VACAT VT 1000 in rock drift 106b level 840 m

Lp. Stanowisko pomiarowe Wartos¢ rownowaznego Uwagi
(stanowisko pracy) poziomu dzwieku A L,,
[dB] (wartos¢ srednia
pomiaréw)”

1. | Projektowane stanowisko wartos¢ rownowaznego poziomu dZzwieku
pracy bez uzycia materiatu 807 AL, na zaprojektowanym stanowisku
dzwigkochtonnego ! zostata obnizona o 3,4 dB w stosunku do

poprzedniego stanowiska pracy

2. | Projektowane stanowisko warto$¢ rownowaznego poziomu dzwieku
pracy po zastosowaniu AL, na zaprojektowanym stanowisku
materiatu dZwigkochtonnego 76,4 zostata obnizona 0 7,7 dB w stosunku do
3M ™ Thinsulate ™ Acoustic poprzedniego stanowiska pracy
Insulation SM600L

3. | .Poprzednie stanowisko ob-
stugi przenosnika taSmowego 84,1
typu VACAT VT 1000"

a nastepnie wykonanie w wyznaczonym miejscu,
na podstawie przygotowanego projektu, wneki
technologicznej jako statego stanowiska obstugi
napedéw uktadéw transportu urobku przenosni-
kami taSmowymi, poprawito klimat akustyczny
na przedmiotowych stanowiskach pracy. Metoda
ta dodatkowo zwiekszyta bezpieczefstwo pracy,
sytuujac stanowiska obstugi poza zasiegiem ukfa-
doéw transportu materiatu kolejkami podwiesza-
nymi, zmniejszajac do minimum ryzyko najechania
pracownika przez jednostke transportowa [4, 9].

Podsumowanie

Hafas wsrdd czynnikéw szkodliwych i ucigzli-
wych jest od lat dominujacym zagrozeniem w $ro-
dowisku pracy. W polskim gérnictwie zawodowe
uszkodzenie stuchu po pylicy ptuc jest najczeicie]
wystepujaca jednostka chorobowg, ktéra w latach
1998 - 2014 stanowita 34% ogdtu choréb zawo-
dowych.

Wysoki poziom tego zagrozenia w gornictwie
wegla kamiennego zrodzit potrzebe podejscia
systemowego do problemu. Zastosowane progra-
my kompleksowego zapobiegania uszkodzeniom
stuchu spowodowaty znaczne ograniczenie liczby
nowych przypadkéw wystapienia tej jednostki
chorobowej wiréd gérnikow. Konieczna jednak
jest dalsza wspdtpraca przedsiebiorcow gorniczych
z jednostkami naukowymi celem kontynuacji
programoéw poprawiajacych klimat akustyczny
w Srodowisku pracy.

Opisana w artykule metoda ograniczenia na-
razenia na hatas w kopalniach wegla kamiennego
na stanowiskach obstugi napedéw uktadéw odsta-
wy urobku przenosnikami tasmowymi, polegajaca
na wykonaniu i adaptacji akustycznej wnek tech-
nologicznych, powinna zosta¢ poddana badaniom
wdrozeniowym.

Uzyskane wyniki badaf hatasu na stanowiskach
obstugi przeno3nikéw przed i po wprowadzeniu za-
proponowanych dziatafi naprawczych potwierdzajg
skuteczno3¢ takiego podejscia, obnizajac wartosé
réwnowaznego poziomu dzwieku A L, na zapro-
jektowanym stanowisku. Metoda ta zastosowana
na stanowiskach pracy, gdzie poziom ekspozycji
na hatas odniesiony do 8-godzinnego dobowego
wymiaru czasu pracy przekracza normatywy
higieniczne, pozwoli znaczaco obnizy¢ ryzyko zawo-
dowego uszkodzenia stuchu zwigzanego z hatasem
wystepujacym na dofowych stanowiskach obstugi
napeddéw oraz poprawi¢ bezpieczeristwo pracy
zatrudnionych pracownikéw.
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