
 

Treści zakresu tematycznego: „Zarządzanie bezpieczeństwem i higieną pracy” 

 

Minimalna liczba godzin wykładowych: 5 

 Prawne aspekty zarządzania bezpieczeństwem i higieną pracy 

 Ekonomiczne aspekty zarządzania bezpieczeństwem i higieną pracy 

 Cele i struktura systemu zarządzania bhp 

 Kontekst organizacji i jego analiza 

 Ryzyka i szanse w systemie zarządzania 

 Zaangażowanie najwyższego kierownictwa, i polityka bezpieczeństwa i higieny 

pracy i współudział pracowników 

 Planowanie w ramach systemu zarządzania bezpieczeństwem i higieną pracy 

 Wdrażanie i funkcjonowanie systemu zarządzania bezpieczeństwem i higieną 

pracy 

 Monitorowanie bezpieczeństwa i higieny pracy 

 Auditowanie systemu zarządzania bezpieczeństwem i higieną pracy 

 Działania korygujące i zapobiegawcze 

 Przegląd systemu zarządzania ciągłe doskonalenie 

 Zasady analizy i oceny ryzyka zawodowego dla czynników fizycznych, 

chemicznych i biologicznych środowiska pracy 

 Dokumentowanie systemu zarządzania bezpieczeństwem i higieną pracy 

 Analiza przyczyn wypadków przy pracy 

 Dokumentowanie wypadków przy pracy 

 Zasady stosowania środków ochrony indywidualnej i zbiorowej w ramach działań 

korygujących 


